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个人业绩库是职称系统方便个人在进行职称申报之前对个人的申报材料的录入

存储，便于后期的直接使用，因此个人可在职称申报开始之前录入业绩库数据或在

日常需要增加业绩库数据时进行录入，录入的业绩库数据必须经过所在单位审核后

方可使用。目前是针对各个系列共性业绩的设置，个人可根据所在职称系列需要的

申报业绩进行录入。对于选择所在职称系列为卫生技术人员的，系统特别设置卫生

专用（病案、专题、论文、综述、成果代表作），申报卫生系列的个人需进行相应

业绩的录入。

一、页面展示

个人业绩库页面显示业绩库菜单、温馨提示以及我的业绩库数据统计。如图 1-1

所示：

图 1-1

(1) 业绩库菜单包括：基本信息、考核表彰、能力条件、工作业绩、论文著作科研、
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对外援助、卫生专用（只针对卫生技术人员）七个大类。

(2) 温馨提示：主要是提示申报人员在录入业绩库之前需要注意的问题。

(3) 业绩库数据统计：通过环形图显示各个业绩库的数据统计，并且实时更新录入的

业绩库数据状态，包括全部、审核中、通过、终止、退回。

二、个人业绩库录入

 通用说明：

 个人须在首次进入系统界面或者个人中心中选择所在职称系列（最多可勾选 3

个），若所在职称系列选择卫生技术人员的个人需录入卫生专用的业绩库数据；

 除继续教育和卫生专用外，其余的业绩库录入均通过“新增”按钮添加；

 继续教育专业课学时及往年的公需课学时需个人通过“新增”按钮录入到系统中，

2021 年之后的公需课学时可通过系统提取个人在继续教育管理平台学习的数据，

并显示在个人继续教育信息中；

 卫生专用的业绩库数据录入可通过“新增”按钮来添加，也可通过下载 Excel 模

板导入的方式添加；

 点击“查询”按钮，可在每一栏中输入关键字查询，相应信息列表显示；

 “保存”和“提交”按钮：点击“保存”即保存当前操作内容，状态为“编辑

中”，可以进行修改或者删除；点击“提交”将业绩库数据提交至单位审核，状

态为“审核中”，审核中的记录可以通过“撤回”按钮，将提交单位审核中的业

绩库数据撤回后进行修改或者删除；

 若审核状态为“审核通过”，点击“撤回”按钮，可以撤回所在单位已审核通过

的业绩库数据，个人可进行修改或删除，再次提交时需经单位审核（只能撤回未

引用的业绩库数据，若被引用需在职称申报中移除再撤回修改）；

 个人业绩数据录入需经所在单位审核同意后(即审核状态为审核通过)才能使用

(除继续教育自动获取的记录)；

 点击信息列表后的“查看”按钮，系统右侧会弹出查看界面，包括个人业绩库数
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据的详情以及审核流程。个人可以通过“流程”判断提交的业绩库数据是否被单

位审核以及审核的具体时间。

 点击信息列表后的“撤回”按钮，可以撤回个人业绩库数据，个人可以修改或删

除；

 “全部”显示所有的业绩库数据的审核状态，包括“编辑中”、“审核中”“审

核通过”、“退回”状态；

 “审核中”表示个人提交的业绩库数据待单位审核；

 “审核通过”表示个人提交的业绩库数据单位已审核通过；

 “退回”表示个人提交的业绩库数据被单位退回，个人可点击修改，确认无误再

次提交至单位，待单位审核(单位有退回的意见说明，参照退回意见修改)。
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 具体操作说明：

（一）基本信息

1．工作经历

1) 点击“工作经历”，进入“工作经历”页面，如图 2-1 所示：

图 2-1

 该页面显示“查询”、“新增”、“全部”、“审核中”、“审核通过”“退回”

以及展示的工作经历信息列表，包括序号、审核状态、工作单位名称、起止日期、

从事专业、担任职务、申报日期、操作和列表后的“查看”和“撤回”按钮。

2) 点击“新增”，页面会弹出添加界面，个人可以增加多条工作经历，如图 2-2

所示（带“*”为必填项）：
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图 2-2

 完善“工作单位名称”（全称）、“开始日期”、“结束日期”（日期选择“<”

或“>”可切换月份，“《”或“》”可切换年份，也可直接点击年月选择日期）、

“从事专业”、“担任职务”以及“职务职责说明”信息，按需上传相应的佐证

材料；完善相应信息后可点击“保存”按钮进行保存，再点击“提交”按钮，提

交至单位审核。

 若未点击“提交”按钮，当前审核状态为“编辑中”，个人可对工作经历进行修

改或删除；若点击“提交”按钮，当前审核状态为“审核中”，个人可点击“撤

回”按钮，将工作经历撤回后修改或删除，修改后的需再提交至单位审核，如图

2-3 所示：
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图 2-3

 若单位已审核通过，当前审核状态为“审核通过”，个人也可点击“撤回”按钮，

将工作经历撤回后修改或删除，修改后的需再提交至单位审核，如图 2-4 所示：

图 2-4

注：已在职称申报中引用的业绩数据无法撤回，需先移除职称申报中引用的业绩数

据再进行撤回修改。



安徽省专业技术人员综合管理服务平台操作手册

9

2．教育经历

1) 点击“教育经历”，进入“教育经历”页面，如图 2-5 所示：

图 2-5

 该页面显示“查询”、“新增”、“全部”、“审核中”、“审核通过”“退回”

以及展示的教育经历信息列表，包括序号、审核状态、工作单位、毕业院校、起

止日期、获得学历、获得学位、申报日期、操作和列表后的“查看”和“撤回”

按钮。

2) 点击“新增”，页面会弹出添加界面，个人可以增加多条教育经历，如图 2-6

所示（带“*”为必填项）：
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图 2-6

 完善“毕业院校”（全称）、“入学日期”、“毕业日期”（日期选择“<”或

“>”可切换月份，“《”或“》”可切换年份，也可直接点击年月选择日期）、

“所选专业”、“教育类型”（分为全日制教育、在职教育）、“学制”信息，

勾选“是否国外院校”、下拉选择“获得学历”、输入“证书编号”、下拉选择

“获得学位”，相对应出现“学位获得日期”，同时需要上传相应的佐证材料（注

意需上传毕业证封面、内页；如有学位证书，也需上传）；完善相应信息后可点

击“保存”按钮，进行保存再点击“提交”按钮，提交至单位审核。

 若未点击“提交”按钮，当前审核状态为“编辑中”，个人可对教育经历进行修

改或删除；若点击“提交”按钮，当前审核状态为“审核中”，个人可点击“撤

回”按钮，将教育经历撤回后修改或删除，修改后的需再提交至单位审核；若单

位已审核通过，当前审核状态为“审核通过”，个人也可点击“撤回”按钮，将

教育经历撤回后修改或删除，修改后的需再提交至单位审核。

3．继续教育

继续教育专业课学时及往年的公需课学时需要个人录入到系统中，提交至单位
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审核，2021 年之后的公需课学时系统将自动获取显示在个人继续教育信息中。个人

录入数据，来源显示“用户申报”，系统自动获取的数据，来源显示“自动生成”。

1) 点击“继续教育”，进入“继续教育”页面，如图 2-7 所示：

图 2-7

 该页面显示“查询”、“新增”、“全部”、“审核中”、“审核通过”“退回”

以及展示的继续教育信息列表，包括序号、状态、继教类型、继教年度、培训项

目/通过原因、起止日期、获得学时、来源、申报日期、操作和列表后的“查看”

和“撤回”按钮。

2) 点击“新增”，页面会弹出新增继续教育情况界面，个人可以增加多条继续教

育，如图 2-8 所示（带“*”为必填项）：



安徽省专业技术人员综合管理服务平台操作手册

12

图 2-8

 下拉选择“继教类型”、完善“继教年度”、“获得学时”、“证书编号”、“开

始日期”、“结束日期”（日期选择“<”或“>”可切换月份，“《”或“》”

可切换年份，也可直接点击年月选择日期）、“培训项目”、“组织单位”和“学

习情况”信息，同时必须上传相应的佐证材料（请分专业课、公需课录入年度总

学时，并上传继续教育证书对应页面且在空白处签署本人姓名）；完善相应信息

后可点击“保存”按钮，进行保存再点击“提交”按钮，提交至单位审核。

 若未点击“提交”按钮，当前审核状态为“编辑中”，个人可对继续教育进行修

改或删除；若点击“提交”按钮，当前审核状态为“审核中”，个人可点击“撤

回”按钮，将继续教育撤回后修改或删除，修改后的需再提交至单位审核；若单

位已审核通过，当前审核状态为“审核通过”，个人也可点击“撤回”按钮，将

继续教育撤回后修改或删除，修改后的需再提交至单位审核。

3) 点击“提取”，个人可以提取 2021 年之后的公需课学时的数据。
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（二）表彰考核

1．项目获奖

1) 点击“项目获奖”，进入“项目获奖”页面，如图 2-9 所示：

图 2-9

 该页面显示“查询”、“新增”、“全部”、“审核中”、“审核通过”“退回”

以及展示的项目获奖信息列表，包括序号、审核状态、项目名称、获奖名称、奖

励级别、奖励等级、获奖日期、申报日期、操作和列表后的“查看”和“撤回”

按钮。

2) 点击“新增”，页面会弹出新增项目获奖情况界面，个人可以增加多条项目获

奖，如图 2-10 所示（带“*”为必填项）：
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图 2-10

 完善“项目名称”、“获奖名称”、“参与人数”、“个人排名”、“授予时间”

（日期选择“<”或“>”可切换月份，“《”或“》”可切换年份，也可直接点

击年月选择日期）信息，以及下拉选择“奖励级别”和“获奖等级”，同时需上

传相应的佐证材料；完善相应信息后可点击“保存”按钮，进行保存再点击“提

交”按钮，提交至单位审核。

 若未点击“提交”按钮，当前审核状态为“编辑中”，个人可对项目获奖进行修

改或删除；若点击“提交”按钮，当前审核状态为“审核中”，个人可点击“撤

回”按钮，将项目获奖撤回后修改或删除，修改后的需再提交至单位审核；若单

位已审核通过，当前审核状态为“审核通过”，个人也可点击“撤回”按钮，将

项目获奖撤回后修改或删除，修改后的需再提交至单位审核。

2．表彰奖励

1) 点击“表彰奖励”，进入“表彰奖励”页面，如 2-11 图所示：
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图 2-11

 该页面显示“查询”、“新增”、“全部”、“审核中”、“审核通过”“退回”

以及展示的表彰奖励信息列表，包括序号、审核状态、表彰奖励名称、奖励级别、

授予单位、授予日期、申报日期、操作和列表后的“查看”和“撤回”按钮。

2) 点击“新增”，页面会弹出新增表彰奖励界面，个人可以增加多条表彰奖励，

如图 2-12 所示（带“*”为必填项）：

图 2-12

 完善“表彰奖励名称”、“授予时间”（日期选择“<”或“>”可切换月份，“《”
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或“》”可切换年份，也可直接点击年月选择日期）和“授予单位”信息以及下

拉选择“奖励级别”，同时需上传相应的佐证材料；完善相应信息后可点击“保

存”按钮，进行保存再点击“提交”按钮，提交至单位审核。

 若未点击“提交”按钮，当前审核状态为“编辑中”，个人可对表彰奖励进行修

改或删除；若点击“提交”按钮，当前审核状态为“审核中”，个人可点击“撤

回”按钮，将表彰奖励撤回后修改或删除，修改后的需再提交至单位审核；若单

位已审核通过，当前审核状态为“审核通过”，个人也可点击“撤回”按钮，将

表彰奖励撤回后修改或删除，修改后的需再提交至单位审核。

3．年度考核

1) 点击“年度考核”，进入“年度考核”页面，如图 2-13 所示：

图 2-13

 该页面显示“查询”、“新增”、“全部”、“审核中”、“审核通过”“退回”

以及展示的年度考核信息列表，包括序号、审核状态、考核年度、考核单位、考

核等次、申报日期、操作和列表后的“查看”和“撤回”按钮。

2) 点击“新增”，页面会弹出新增年度考核情况界面，个人可以增加多条年度考

核，如图 2-14 所示（带“*”为必填项）：
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图 2-14

 若个人已成功绑定工作单位，“考核单位”由系统自动带出，无需个人手动输入

单位名称；若个人未成功绑定工作单位，需个人手动输入并只能保存无法提交。

下拉选择“考核等次”、选择“考核年度”（年度选择 “《”或“》”可切换

年份），同时需上传相应的佐证材料（年度考核需加盖所在单位人事部门公章）；

完善相应信息后可点击“保存”按钮，进行保存再点击“提交”按钮，提交至单

位审核。

 若未点击“提交”按钮，当前审核状态为“编辑中”，个人可对年度考核进行修

改或删除；若点击“提交”按钮，当前审核状态为“审核中”，个人可点击“撤

回”按钮，将年度考核撤回后修改或删除，修改后的需再提交至单位审核；若单

位已审核通过，当前审核状态为“审核通过”，个人也可点击“撤回”按钮，将

年度考核撤回后修改或删除，修改后的需再提交至单位审核。

（三）能力条件

1．专利著作权

1) 点击“专利著作权”，进入“专利著作权”页面，如图 2-15 所示：
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图 2-15

 该页面显示“查询”、“新增”、“全部”、“审核中”、“审核通过”“退回”

以及展示的专利著作权信息列表，包括序号、审核状态、专利（著作权）号、专

利（著作权）名称、类别、批准日期、申报日期、操作和列表后的“查看”和“撤

回”按钮。

2) 点击“新增”，页面会弹出新增专利（著作权）情况界面，个人可以增加多条

专利著作权，如图 2-16 所示（带“*”为必填项）：
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图 2-16

 完善“专利（著作权）号”、“ 专利（著作权）名称”、“批准日期”（日期

选择“<”或“>”可切换月份，“《”或“》”可切换年份，也可直接点击年月

选择日期）、“参与人数”、“个人排名”、“申请人”、“发明（著作）人”、

“专利摘要”信息，以及下拉选择“类别”，同时需上传相应的佐证材料；完善

相应信息后可点击“保存”按钮，进行保存再点击“提交”按钮，提交至单位审

核。

 若未点击“提交”按钮，当前审核状态为“编辑中”，个人可对专利著作权进行

修改或删除；若点击“提交”按钮，当前审核状态为“审核中”，个人可点击“撤

回”按钮，将专利著作权撤回后修改或删除，修改后的需再提交至单位审核；若

单位已审核通过，当前审核状态为“审核通过”，个人也可点击“撤回”按钮，

将专利著作权撤回后修改或删除，修改后的需再提交至单位审核。

2．学术技术兼职

1) 点击“学术技术兼职”，进入“学术技术兼职”页面，如图 2-17 所示：
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图 2-17

 该页面显示“查询”、“新增”、“全部”、“审核中”、“审核通过”“退回”

以及展示的学术技术兼职信息列表，包括序号、审核状态、单位（组织）名称、

起止日期、所任职务、申报日期、操作和列表后的“查看”和“撤回”按钮。

2) 点击“新增”，页面会弹出新增个人学术兼职情况界面，个人可以增加多条学

术技术兼职，如图 2-18 所示（带“*”为必填项）：
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图 2-18

 完善“单位（组织）名称”、“开始日期”、“结束日期”（日期选择“<”或

“>”可切换月份，“《”或“》”可切换年份，也可直接点击年月选择日期）、

“所任职务”、“工作职责”、“备注”信息，同时需上传相应的佐证材料；完

善相应信息后可点击“保存”按钮，进行保存再点击“提交”按钮，提交至单位

审核。

 若未点击“提交”按钮，当前审核状态为“编辑中”，个人可对学术技术兼职进

行修改或删除；若点击“提交”按钮，当前审核状态为“审核中”，个人可点击

“撤回”按钮，将学术技术兼职撤回后修改或删除，修改后的需再提交至单位审

核；若单位已审核通过，当前审核状态为“审核通过”，个人也可点击“撤回”

按钮，将学术技术兼职撤回后修改或删除，修改后的需再提交至单位审核。

3．资质证书

1) 点击“资质证书”，进入“资质证书”页面，如图 2-19 所示：
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图 2-19

 该页面显示“查询”、“新增”、“全部”、“审核中”、“审核通过”“退回”

以及展示的资质证书信息列表，包括序号、审核状态、证书编号、证书名称、获

得日期、有效日期、申报日期、操作和列表后的“查看”和“撤回”按钮。

2) 点击“新增”，页面会弹出新增个人取得资质证书界面，个人可以增加多条资

质证书，如图 2-20 所示（带“*”为必填项）：
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图 2-20

 完善“证书名称”、“证书编号”信息，选择“获得日期”、“有效日期”（日

期选择“<”或“>”可切换月份，“《”或“》”可切换年份，也可直接点击年

月选择日期）、勾选“是否长期有效”，若是则无需选择有效日期。完善“发证

机构”、“专业名称”、“证书等级”信息，同时需上传相应的佐证材料（需单

位逐页盖章后可上传）；完善相应信息后可点击“保存”按钮，进行保存再点击

“提交”按钮，提交至单位审核。

 若未点击“提交”按钮，当前审核状态为“编辑中”，个人可对资质证书进行修

改或删除；若点击“提交”按钮，当前审核状态为“审核中”，个人可点击“撤

回”按钮，将资质证书撤回后修改或删除，修改后的需再提交至单位审核；若单

位已审核通过，当前审核状态为“审核通过”，个人也可点击“撤回”按钮，将

资质证书撤回后修改或删除，修改后的需再提交至单位审核。

4．综合业绩能力

1) 点击“综合业绩能力”，进入“综合业绩能力”页面，如图 2-21 所示：
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图 2-21

 该页面显示“查询”、“新增”、“全部”、“审核中”、“审核通过”“退回”

以及展示的综合业绩能力列表，包括序号、审核状态、所属年度、名称、申报日

期、操作和列表后的“查看”和“撤回”按钮。

2) 点击“新增”，页面会弹出新增综合业绩能力界面，个人可以增加多条综合业

绩能力，如图 2-22 所示（带“*”为必填项）：
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图 2-22

 下拉选择所属年度，完善“名称”、“简要介绍”信息，同时需上传相应的佐证

材料；完善相应信息后可点击“保存”按钮，进行保存再点击“提交”按钮，提

交至单位审核。

 若未点击“提交”按钮，当前审核状态为“编辑中”，个人可对综合业绩能力进

行修改或删除；若点击“提交”按钮，当前审核状态为“审核中”，个人可点击

“撤回”按钮，将综合业绩能力撤回后修改或删除，修改后的需再提交至单位审

核；若单位已审核通过，当前审核状态为“审核通过”，个人也可点击“撤回”

按钮，将综合业绩能力撤回后修改或删除，修改后的需再提交至单位审核。

（四）工作业绩

1．科研（基金）项目

1) 点击“科研（基金）项目”，进入“科研（基金）项目”页面，如图 2-23 所

示：
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图 2-23

 该页面显示“查询”、“新增”、“全部”、“审核中”、“审核通过”“退回”

以及展示的科研（基金）项目信息列表，包括序号、审核状态、项目名称、起止

日期、参与形式、项目级别、项目金额（万元）、排名、申报日期、操作和列表

后的“查看”和“撤回”按钮。

2) 点击“新增”，页面会弹出新增添加界面，个人可以增加多条科研（基金）项

目，如图 2-24 所示（带“*”为必填项）：
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图 2-24

 完善“项目名称”、“开始日期”、“结束日期”（日期选择“<”或“>”可切

换月份，“《”或“》”可切换年份，也可直接点击年月选择日期）、“来源（委

托单位）”信息，下拉选择“项目级别”，输入“项目金额”，选择“参与形式”

和勾选“是否结题”，完善“本人排名”、“参与人数”、“主要任务”、“项

目介绍”，同时需上传相应的佐证材料；完善相应信息后可点击“保存”按钮，

进行保存再点击“提交”按钮，提交至单位审核。

 若未点击“提交”按钮，当前审核状态为“编辑中”，个人可对科研（基金）项

目进行修改或删除；若点击“提交”按钮，当前审核状态为“审核中”，个人可

点击“撤回”按钮，将科研（基金）项目撤回后修改或删除，修改后的需再提交

至单位审核；若单位已审核通过，当前审核状态为“审核通过”，个人也可点击

“撤回”按钮，将科研（基金）项目撤回后修改或删除，修改后的需再提交至单

位审核。
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2．主持参与工程技术项目

1) 点击“主持参与工程技术项目”，进入“主持参与工程技术项目”页面，如图

2-25 所示：

图 2-25

 该页面显示“查询”、“新增”、“全部”、“审核中”、“审核通过”“退回”

以及展示的主持参与工程技术项目信息列表，包括序号、审核状态、项目名称、

起止日期、参与形式、项目级别、项目金额（万元）、申报日期、操作和列表后

的“查看”和“撤回”按钮。

2) 点击“新增”，页面会弹出新增添加界面，个人可以增加多条主持参与工程技

术项目，如图 2-26 所示（带“*”为必填项）：
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图 2-26

 完善“项目名称”、“开始日期”、“结束日期”（日期选择“<”或“>”可切

换月份，“《”或“》”可切换年份，也可直接点击年月选择日期）、“项目类

别” “项目金额”、“项目参与人员”、“项目规模”、“项目描述”、“本

人职责”以及选择“参与形式”，同时需上传相应的佐证材料；完善相应信息后

可点击“保存”按钮，进行保存再点击“提交”按钮，提交至单位审核。

 若未点击“提交”按钮，当前审核状态为“编辑中”，个人可对主持参与工程技

术项目进行修改或删除；若点击“提交”按钮，当前审核状态为“审核中”，个

人可点击“撤回”按钮，将主持参与工程技术项目撤回后修改或删除，修改后的

需再提交至单位审核；若单位已审核通过，当前审核状态为“审核通过”，个人

也可点击“撤回”按钮，将主持参与工程技术项目撤回后修改或删除，修改后的

需再提交至单位审核。

3．成果采纳运用推广

1) 点击“成果采纳运用推广”，进入“成果采纳运用推广”页面，如图 2-27 所
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示：

图 2-27

 该页面显示“查询”、“新增”、“全部”、“审核中”、“审核通过”“退回”

以及展示的成果采纳运用推广信息列表，包括序号、审核状态、成果名称、立项

日期、成果运用所在单位、研发投入（万元）、申报日期、操作和列表后的“查

看”和“撤回”按钮。

2) 点击“新增”，页面会弹出新增添加界面，个人可以增加多条成果采纳运用推

广，如图 2-28 所示（带“*”为必填项）：



安徽省专业技术人员综合管理服务平台操作手册

31

图 2-28

 完善“成果名称”、“成果运用所在单位”、“立项日期”（日期选择“<”或

“>”可切换月份，“《”或“》”可切换年份，也可直接点击年月选择日期）、

“研发投入” “取得的经济效益”、“技术创新水平”、“取得的社会效益”，

同时需上传相应的佐证材料；完善相应信息后可点击“保存”按钮，进行保存再

点击“提交”按钮，提交至单位审核。

 若未点击“提交”按钮，当前审核状态为“编辑中”，个人可对成果采纳运用推

广进行修改或删除；若点击“提交”按钮，当前审核状态为“审核中”，个人可

点击“撤回”按钮，将成果采纳运用推广撤回后修改或删除，修改后的需再提交

至单位审核；若单位已审核通过，当前审核状态为“审核通过”，个人也可点击

“撤回”按钮，将成果采纳运用推广撤回后修改或删除，修改后的需再提交至单

位审核。

4．制定标准

1) 点击“制定标准”，进入“制定标准”页面，如图 2-29 所示：
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图 2-29

 该页面显示“查询”、“新增”、“全部”、“审核中”、“审核通过”“退回”

以及展示的制定标准信息列表，包括序号、审核状态、标准名称、标准编号、级

别、发布日期、参与形式、排名、申报日期、操作和列表后的“查看”和“撤回”

按钮。

2) 点击“新增”，页面会弹出新增添加界面，个人可以增加多条制定标准，如图

2-30 所示（带“*”为必填项）：
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图 2-30

 完善“标准名称”、“标准编号”、“发布日期”（日期选择“<”或“>”可切

换月份，“《”或“》”可切换年份，也可直接点击年月选择日期）、“本人排

名”、“参与人数”、“标准简介”信息以及下拉选择“级别”和选择“参与形

式”，同时需上传相应的佐证材料；完善相应信息后可点击“保存”按钮，进行

保存再点击“提交”按钮，提交至单位审核。

 若未点击“提交”按钮，当前审核状态为“编辑中”，个人可对制定标准进行修

改或删除；若点击“提交”按钮，当前审核状态为“审核中”，个人可点击“撤

回”按钮，将制定标准撤回后修改或删除，修改后的需再提交至单位审核；若单

位已审核通过，当前审核状态为“审核通过”，个人也可点击“撤回”按钮，将

制定标准撤回后修改或删除，修改后的需再提交至单位审核。

（五）论文著作科研

1．工作（技术）总结报告

1) 点击“工作（技术）总结报告”，进入“工作（技术）总结报告”页面，如图

2-31 所示：
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图 2-31

 该页面显示“查询”、“新增”、“全部”、“审核中”、“审核通过”“退回”

以及展示的工作（技术）总结报告信息列表，包括序号、审核状态、报告名称、

申报日期、操作和列表后的“查看”和“撤回”按钮。

2) 点击“新增”，页面会弹出新增添加界面，个人可以增加多条工作（技术）总

结报告，如图 2-32 所示（带“*”为必填项）：

图 2-32
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 完善“报告名称”和“简要介绍”，同时需上传相应的佐证材料（注：需单位逐

页盖章后方可上传）；完善相应信息后可点击“保存”按钮，进行保存再点击“提

交”按钮，提交至单位审核。

 若未点击“提交”按钮，当前审核状态为“编辑中”，个人可对工作（技术）总

结报告进行修改或删除；若点击“提交”按钮，当前审核状态为“审核中”，个

人可点击“撤回”按钮，将工作（技术）总结报告撤回后修改或删除，修改后的

需再提交至单位审核；若单位已审核通过，当前审核状态为“审核通过”，个人

也可点击“撤回”按钮，将工作（技术）总结报告撤回后修改或删除，修改后的

需再提交至单位审核。

2．论文发表情况

1) 点击“论文发表情况”，进入“论文发表情况”页面，如图 2-33 所示：

图 2-33

 该页面显示“查询”、“新增”、“全部”、“审核中”、“审核通过”“退回”

以及展示的论文发表情况信息列表，包括序号、审核状态、发表年度、论文名称、

发表刊物、发表级别、排名、申报日期、操作和列表后的“查看”和“撤回”按

钮。

2) 点击“新增”，页面会弹出新增添加界面，个人可以增加多条论文发表情况，

如图 2-34 所示（带“*”为必填项）：
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图 2-34

 完善“论文名称”、“发表日期”（ 日期选择“<”或“>”可切换月份，“《”

或“》”可切换年份，也可直接点击年月选择日期）、“发布刊物”信息，下拉

选择“发表级别”、“索引情况”和勾选“是否通讯作者”、“是否代表作”以

及完善“参与人数”、“个人排名”、“影响因子”、“论文摘要”，同时需上

传论文发表情况的相应佐证材料（需上传封面、目录页、刊页号和正文页），个

人申报的职称对应的评审通知中要求论文查重的，个人还需上传论文查重附件

（查重附件需要上传 Word 版本原件，由评委会组建单位统一查重）；完善相应

信息后可点击“保存”按钮，进行保存再点击“提交”按钮，提交至单位审核。

 若未点击“提交”按钮，当前审核状态为“编辑中”，个人可对论文发表情况进

行修改或删除；若点击“提交”按钮，当前审核状态为“审核中”，个人可点击

“撤回”按钮，将论文发表情况撤回后修改或删除，修改后的需再提交至单位审

核；若单位已审核通过，当前审核状态为“审核通过”，个人也可点击“撤回”



安徽省专业技术人员综合管理服务平台操作手册

37

按钮，将论文发表情况撤回后修改或删除，修改后的需再提交至单位审核。

3．著（译）作（教材）

1) 点击“著（译）作（教材）”，进入“著（译）作（教材）”页面，如 2-35

图所示：

图 2-35

 该页面显示“查询”、“新增”、“全部”、“审核中”、“审核通过”“退回”

以及展示的著（译）作（教材）信息列表，包括序号、审核状态、类型、著（译）

作（教材）名称、出版日期、排名、申报日期、操作和列表后的“查看”和“撤

回”按钮。

2) 点击“新增”，页面会弹出新增添加界面，个人可以增加多条著（译）作（教

材），如图 2-36 所示（带“*”为必填项）：
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图 2-36

 完善“著（译）作（教材）名称”信息、 下拉选择“类型”以及完善“出版日

期”（日期选择“<”或“>”可切换月份，“《”或“》”可切换年份，也可直

接点击年月选择日期）、“出版单位”、“标准书号”、“参与人数”、“作者

排名”、“参与作者”、“内容简介”信息，同时需上传相应的佐证材料；完善

相应信息后可点击“保存”按钮，进行保存再点击“提交”按钮，提交至单位审

核。

 若未点击“提交”按钮，当前审核状态为“编辑中”，个人可对著（译）作（教

材）进行修改或删除；若点击“提交”按钮，当前审核状态为“审核中”，个人

可点击“撤回”按钮，将著（译）作（教材）撤回后修改或删除，修改后的需再

提交至单位审核；若单位已审核通过，当前审核状态为“审核通过”，个人也可

点击“撤回”按钮，将著（译）作（教材）撤回后修改或删除，修改后的需再提

交至单位审核。
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（六）对外援助

1．援助困难地区（单位）

1) 点击“援助困难地区（单位）”，进入“援助困难地区（单位）”页面，如图

2-37 所示：

图 2-37

 该页面显示“查询”、“新增”、“全部”、“审核中”、“审核通过”“退回”

以及展示的援助困难地区（单位）信息列表，包括序号、审核状态、援助类型、

起止日期、援助单位、申报日期、操作和列表后的“查看”和“撤回”按钮。

2) 点击“新增”，页面会弹出新增添加界面，个人可以增加多条援助困难地区（单

位），如图 2-38 所示（带“*”为必填项）：
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图 2-38

 下拉选择“援助类型”、完善“开始日期”、“结束日期” （日期选择“<”或

“>”可切换月份，“《”或“》”可切换年份，也可直接点击年月选择日期）、

援助单位、援助情况信息，同时需上传相应的佐证材料（注：需单位逐页盖章后

方可上传）；完善相应信息后可点击“保存”按钮，进行保存再点击“提交”按

钮，提交至单位审核。

 若未点击“提交”按钮，当前审核状态为“编辑中”，个人可对援助困难地区（单

位）进行修改或删除；若点击“提交”按钮，当前审核状态为“审核中”，个人

可点击“撤回”按钮，将援助困难地区（单位）撤回后修改或删除，修改后的需

再提交至单位审核；若单位已审核通过，当前审核状态为“审核通过”，个人也

可点击“撤回”按钮，将援助困难地区（单位）撤回后修改或删除，修改后的需

再提交至单位审核。

（七）卫生专用

首次登录系统的个人在进行注册时若选择所在职称系列为卫生技术人员，则需

要录入卫生专用相应业绩数据（若注册时未选择所在职称系列，也可以在个人中心
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页面进行选择），如图 2-39、图 2-40 所示：

图 2-39
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图 2-40

1．卫生-病案

1) 点击“卫生-病案”，进入“卫生-病案”页面，如图 2-41 所示：
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图 2-41

 该页面显示“查询”、“新增”、“病案模板下载”、“导入”、“批量提交”

“全部”、“审核中”、“审核通过”“退回”以及展示的卫生-病案信息列表，

包括序号、住院号、审核状态、姓名、入院日期、出院日期、入院诊断、出院诊

断、抢救或治疗结果、手术类别、申报时间、操作和列表后的“查看”和“撤回”

按钮。

2) 点击“新增”，页面会弹出新增添加界面，个人可以增加多条病案，如图 2-42

所示（带“*”为必填项）：

图 2-42

 完善“住院号”、“姓名”、“入院日期”、“出院日期” （日期选择“<”或

“>”可切换月份，“《”或“》”可切换年份，也可直接点击年月选择日期）

信息，下拉选择手术类别及录入“入院诊断”、“出院诊断”、“抢救或治疗结

果（或手术名称）”；完善相应信息后可点击“保存”按钮，进行保存再点击“提

交”按钮，提交至单位审核。

 若未点击“提交”按钮，当前审核状态为“编辑中”，个人可对病案进行修改或

删除；若点击“提交”按钮，当前审核状态为“审核中”，个人可点击“撤回”
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按钮，将病案撤回后修改或删除，修改后的需再提交至单位审核；若单位已审核

通过，当前审核状态为“审核通过”，个人也可点击“撤回”按钮，将病案撤回

后修改或删除，修改后的需再提交至单位审核。

3) 点击“病案模板下载”，可以通过下载的 Excel 模板批量添加病案信息再导入

系统。如图 2-43 所示：

图 2-43

4) 点击“导入”，右侧弹出病案导入界面，点击“上传文件”，可将 Excel 模板

中已录好的病案信息导入该界面；若导入的病案信息都显示“允许导入”可点

击“正式导入”，将病案信息导入系统中。如图 2-44、图 2-45 所示：
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图 2-44

图 2-45

5) 批量选中需提交审核的病案，点击“批量提交”，弹出提示界面，点击“确定”，

选中的病案将提交至单位审核。如图 2-46 所示：

图 2-46

2．卫生-专题

1) 点击“卫生-专题”，进入“卫生-专题”页面，如图 2-47 所示：
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图 2-47

 该页面显示“查询”、“新增”、 “全部”、“审核中”、“审核通过”“退

回”以及展示的卫生-专题信息列表，包括序号、审核状态、专题类型、专题名

称、简要说明、病案数量、申报时间、操作和列表后的“查看”、“撤回”和“调

整”按钮。

2) 点击“新增”，右侧会弹出添加界面，个人可以增加多条专题。如图 2-48、

图 2-49 所示（带“*”为必填项）：

 选择“专题类型”，包括专业类、三新专题。

 勾选“是否模板录入”，若勾选模板录入，需完善专题信息并保存后录入对应的

病案信息；若不勾选模板录入，需要通过“非模板录入附件”上传相应的材料。

 完善专题名称和简要说明信息，并上传“查重文档附件” （需上传 Word 版本原

件，由评委会组建单位统一查重，无需个人上传查重结果）。
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图 2-48

图 2-49

3) 若勾选模板录入，完善专题信息后可点击“保存”按钮，进行病案列表的录入。

可通过新增或者病案模板导入方式（新增病案材料仅支持近 5 年日期且病案数
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量不少于 10 份）。如图 2-50 所示：

 点击“新增”，弹出添加界面，完善“住院（门诊）号”、“病人姓名”、“入

院日期”、“出院日期”、“年龄”、“性别”、“入院诊断”和“出院诊断”

以及进行分类选择“观察组”或“对照组”。如图 2-51 所示：

 “新增”按钮右侧的“↑”、“↓”按钮可调整下方已录入的病案情况排序。

图 2-50

图 2-51
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 点击“病案模板下载”， 可以通过下载的 Excel 模板批量添加病案信息再导入

系统。如图 2-52 所示：

图 2-52

 点击“导入”，右侧弹出病案导入界面，点击“上传文件”，可将 Excel 模板中

已录好的病案信息导入该界面；若导入的病案信息都显示“允许导入”可点击“正

式导入”，将病案信息导入系统中。如图 2-53、图 2-54 所示：

图 2-53
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图 2-54

 完善专题信息并录入不少于 10 份病案后，可点击保存再点击“提交”按钮，提

交至单位审核。

 若未点击“提交”按钮，当前审核状态为“编辑中”，个人可对专题进行修改或

删除；若点击“提交”按钮，当前审核状态为“审核中”，个人可点击“撤回”

按钮，将专题撤回后修改或删除，修改后的需再提交至单位审核；若单位已审核

通过，当前审核状态为“审核通过”，个人也可点击“撤回”按钮，将专题撤回

后修改或删除，修改后的需再提交至单位审核。但对于单位审核通过的专题，个

人通过模板录入的三新专题或专题类的病案列表可直接点击“调整”按钮，进行

“调整”。

 点击列表后的“调整”按钮，右侧弹出修改界面。可新增或导入新的病案列表，

也可直接修改或删除已导入的病案列表内容，点击“保存”，即修改成功。如图

2-55、图 2-56、图 2-57 所示：

图 2-55
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图 2-56

图 2-57

3．卫生-论文

1) 点击“卫生-论文”，进入“卫生-论文”页面，如图 2-58 所示：
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图 2-58

 该页面显示“查询”、“新增”、 “全部”、“审核中”、“审核通过”“退

回”以及展示的卫生-论文信息列表，包括序号、审核状态、论文题目、发表日

期、期刊号、病案数量、申报时间、操作和列表后的“查看”、“调整”和“撤

回”按钮。

2) 点击“新增”，右侧会弹出添加界面，个人可以增加多条论文。如图 2-59、

图 2-60 所示：（带“*”为必填项）

 完善“论文题目”、“万方或知网论文链接”、“期刊号”、“刊物名称”、“发

表日期”、“是否第一作者”及“论文摘要”信息。

 勾选“是否模板录入”，若勾选模板录入，需完善论文信息并保存后录入对应的

病案信息；若不勾选模板录入，需要通过“非模板录入附件”上传相应的材料。

 上传“查重文档附件”（需上传 PDF 版本原件，由评委会组建单位统一查重，无

需本人上传查重结果）和“纸质扫描版”（需上传封面、目录页、期刊号、正文，

一线工作人员可使用工作总结替代论文，不参与论文查重）的文件。
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图 2-59
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图 2-60

 若勾选模板录入，完善论文信息后可点击“保存”按钮，进行病案列表的录入。

可通过新增或者病案模板导入方式。

 病案列表的新增和模板导入具体操作同上。（参照卫生-专题操作）

 完善论文信息并录入不少于 1份病案后，可点击保存再点击“提交”按钮，提交

至单位审核。

 若未点击“提交”按钮，当前审核状态为“编辑中”，个人可对论文进行修改或

删除；若点击“提交”按钮，当前审核状态为“审核中”，个人可点击“撤回”

按钮，将论文撤回后修改或删除，修改后的需再提交至单位审核；若单位已审核

通过，当前审核状态为“审核通过”，个人也可点击“撤回”按钮，将论文撤回
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后修改或删除，修改后的需再提交至单位审核。但对于单位审核通过的论文，个

人通过模板录入的论文其中的病案列表可直接点击“调整”按钮，进行“调整”。

 病案列表的调整具体操作同上。（参照卫生-专题操作）

4．卫生-综述

1) 点击“卫生-综述”，进入“卫生-综述”页面，如图 2-61 所示：

图 2-61

 该页面显示“查询”、“新增”、 “全部”、“审核中”、“审核通过”“退

回”以及展示的卫生-综述信息列表，包括序号、审核状态、综述名称、文献数

量、申报时间、操作和列表后的“查看”、“调整”和“撤回”按钮。

2) 点击“新增”，右侧会弹出添加界面，个人可以增加多条综述。如图 2-62 所

示：（带“*”为必填项）
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图 2-62

 完善“综述名称”信息，上传“论文查重附件”（需上传查重的 Word 版本原件，

由评委会组建单位统一查重，无需本人上传查重结果）的材料。

3) 点击“保存”按钮后，进行参考文献的录入，可通过新增或者文献模板导入方

式。每一个参考文献都必须上传附件。（新增参考文献数量不少于 20 份，且

近 3年文献数量不少于 10 篇）如图 2-63 所示：

 点击“新增”，弹出添加界面，选择“年度”、输入“文献名称”和上传相应的

文献附件。如图 2-64 所示：

 “新增”按钮右侧的“↑”、“↓”按钮可调整下方已录入的参考文献排序。
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图 2-63

图 2-64

 点击“文献模板下载”， 可以通过下载的 Excel 模板批量添加参考文献再导入

系统。如图 2-65 所示：
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图 2-65

 点击“导入”，右侧弹出参考文献导入界面，点击“上传文件”，可将 Excel 模

板中已录好的参考文献导入该界面；若导入的参考文献都显示“允许导入”可点

击“正式导入”，将参考文献导入系统中。如图 2-66、图 2-67 所示：

图 2-66
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图 2-67

4) 完善综述信息并录入不少于 20 份参考文献后，点击参考文献后的“修改”按

钮，上传对应的文献附件并保存。所有文献附件上传之后可点击保存再点击“提

交”按钮，提交至单位审核。如图 2-68 所示：

图 2-68

5) 若未点击“提交”按钮，当前审核状态为“编辑中”，个人可对综述进行修改

或删除；若点击“提交”按钮，当前审核状态为“审核中”，个人可点击“撤

回”按钮，将综述撤回后修改或删除，修改后的需再提交至单位审核；若单位

已审核通过，当前审核状态为“审核通过”，个人也可点击“撤回”按钮，将

综述撤回后修改或删除，修改后的需再提交至单位审核。但对于单位审核通过

的综述，个人录入的综述文献可直接点击“调整”按钮，进行“调整”。

 参考文献的调整具体操作同上。（参照卫生-专题操作）

5．卫生-成果代表作

1) 点击“卫生-成果代表作”，进入“卫生-成果代表作”页面，如图 2-69 所示：
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图 2-69

 该页面显示“查询”、“新增”、 “全部”、“审核中”、“审核通过”“退

回”以及展示的卫生-成果代表作列表，包括序号、审核状态、年度、成果名称、

申报时间、操作和列表后的“查看”和“撤回”按钮。

2) 点击“新增”，页面会弹出新增添加界面，个人可以增加多条成果代表作，如

图 2-70 所示（带“*”为必填项）：
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图 2-70

 选择 “年度” （年度选择 “《”或“》”可切换年份，也可直接点击年份选

择日期）信息，完善“成果名称”，上传成果代表作；完善相应信息后可点击“保

存”按钮，进行保存再点击“提交”按钮，提交至单位审核。若未点击“提交”

按钮，当前审核状态为“编辑中”，个人可对成果代表作进行修改或删除；若点

击“提交”按钮，当前审核状态为“审核中”，个人可点击“撤回”按钮，将成

果代表作撤回后修改或删除，修改后的需再提交至单位审核；若单位已审核通过，

当前审核状态为“审核通过”，个人也可点击“撤回”按钮，将成果代表作撤回

后修改或删除，修改后的需再提交至单位审核。


	一、页面展示
	二、个人业绩库录入
	（一）基本信息
	1．工作经历
	2．教育经历
	3．继续教育

	（二）表彰考核
	1．项目获奖
	2．表彰奖励
	3．年度考核

	（三）能力条件
	1．专利著作权
	2．学术技术兼职
	3．资质证书
	4．综合业绩能力

	（四）工作业绩
	1．科研（基金）项目
	2．主持参与工程技术项目
	3．成果采纳运用推广
	4．制定标准

	（五）论文著作科研
	1．工作（技术）总结报告
	2．论文发表情况
	3．著（译）作（教材）

	（六）对外援助
	1．援助困难地区（单位）

	（七）卫生专用   
	1．卫生-病案
	2．卫生-专题
	3．卫生-论文
	4．卫生-综述
	5．卫生-成果代表作



